[image: ]Urlaubsantrag


Hiermit beantrage ich,______________________________, folgenden Urlaub:

Bezahlter Urlaub			Unbezahlter Urlaub			Sonderurlaub
   
Von: _________________	bis: __________________  Tage:_______	
Von: _________________	bis: __________________  Tage:_______	
Von: _________________	bis: __________________  Tage:_______


Begründung für unbezahlten Urlaub (vom Mitarbeiter handschriftlich auszufüllen): __________________________________________________________________________________
 __________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________
 __________________________________________________________________________________ 

_________________________	 _________________________	 _______________________
Mitarbeiter			Kundenbetrieb			Premium Personal


Unterweisung Urlaubsantrag:
1. Der Urlaubsantrag muss unterschrieben vor Urlaubsantritt bei Ihrem zuständigen Premium Personal Disponenten vorliegen
2. Der Ansprechpartner in  Ihrem Kundenbetrieb muss vor der Einreichung des Urlaubsantrages unterschrieben haben
3. Innerhalb der ersten zwei Beschäftigungsmonate gilt eine generelle Urlaubssperre 
4. Der Anspruch auf Sonderurlaub wird im aktuell gültigen Tarifvertrag geregelt
5. Bei der Beantragung von „unbezahltem“ Urlaub muss eine schriftliche Erklärung des Mitarbeiters auf dem Urlaubsantrag abgegeben werden
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